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Lampiran : Dua berkas  

Hal  : Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat  

                   Pegawai Tetap Undip Non Aparatur Sipil Negara Tahun 2026  

 

 

Yth. Pimpinan Unit Kerja/Fakultas/Sekolah        

Universitas Diponegoro  

Semarang 

 

 

Dalam rangka pengembangan karier Pegawai Tetap Universitas Diponegoro Non Aparatur Sipil 

Negara (PTU Non ASN), dengan ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut: 

1. Direktorat Organisasi dan Sumber Daya Manusia akan melaksanakan kegiatan Ujian 

Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP) bagi Pegawai Tetap Undip (PTU) Non Aparatur Sipil 

Negara (ASN) Tahun 2026 pada tanggal 21 Oktober 2026; 

2. berdasarkan proyeksi kami per tanggal 28 September 2026, terdapat sebanyak 58 (lima puluh 

delapan) orang PTU Non ASN yang memenuhi syarat untuk diikutsertakan dalam UPKP 

Tahun 2026 (daftar nama dapat dilihat melalui tautan: https://bit.ly/UKPPI-UNDIP26);  

3. di luar daftar nama dimaksud, kami masih membuka kesempatan untuk mengikuti UPKP 

Tahun 2026 apabila di unit kerja Saudara terdapat PTU Non ASN yang memenuhi persyaratan 

sebagaimana tersebut pada Lampiran II; 

4. seluruh calon peserta UPKP Tahun 2026 baik yang disebutkan pada butir 2 (dua) maupun 

butir 3 (tiga) WAJIB diusulkan oleh pimpinan unit kerja masing-masing kepada Wakil Rektor 

Sumber Daya Manusia, Teknologi Informasi, Hukum dan Organisasi paling lambat tanggal 9 

Oktober 2026 pukul 16.30 WIB melalui tautan: https://bit.ly/PendaftaranUKPPI2026; 

5. kami akan melakukan seleksi administrasi terhadap seluruh usulan yang masuk dan hasilnya 

akan diumumkan pada tanggal 14 Oktober 2026; 

6. peserta yang memenuhi syarat akan dipanggil untuk mengikuti UPKP Tahun 2026 sedangkan 

peserta yang belum memenuhi syarat akan diberikan kesempatan untuk melakukan sanggah 

dengan mengajukan berkas sesuai persyaratan yang telah ditetapkan pada tanggal 15-16 

Oktober 2026;  

7. informasi lebih lanjut mengenai pelaksanaan UPKP Tahun 2026 dapat menghubungi Sdr. 

Nizar (HP/WA: 0822-9887-0241).   

 

Demikian untuk diketahui, atas perhatian Saudara disampaikan terima kasih.  

  

 

 

 

 

 

 

 

Tembusan: 

Rektor Universitas Diponegoro. 

 

a.n. Rektor   

Wakil Rektor Sumber Daya Manusia, Teknologi 

Informasi, Hukum dan Organisasi, 

 

 

 

Prof. Dr. Adian Fatchur Rochim, S.T., M.T. 

NIP 197302261998021001 

https://bit.ly/UKPPI-UNDIP26
https://bit.ly/PendaftaranUKPPI2026
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Lampiran Surat  

Nomor  : 788/UN7.A3/UP/IX/2026 

Tanggal  : 28 September 2026 
 

LAMPIRAN I 

DAFTAR TUJUAN SURAT 

 

1. Dekan Fakultas Hukum 

2. Dekan Fakultas Ekonomika dan Bisnis 

3. Dekan Fakultas Teknik 

4. Dekan Fakultas Kedokteran 

5. Dekan Fakultas Peternakan dan Pertanian 

6. Dekan Fakultas Ilmu Budaya 

7. Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

8. Dekan Fakultas Sains dan Matematika 

9. Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat 

10. Dekan Fakultas Perikanan dan Ilmu Kelautan 

11. Dekan Fakultas Psikologi 

12. Dekan Sekolah Pascasarjana 

13. Dekan Sekolah Vokasi 

14. Kepala Badan Pengelola Kampus di Luar Kampus Utama 

15. Kepala Badan Pengelola Kampus Jepara 

16. Kepala Badan Pengelola Usaha Bisnis Komersial dan Analisis Risiko 

17. Kepala Badan Perencanaan dan Pengembangan 

18. Kepala Biro Ketatausahaan dan Kerumahtanggaan 

19. Direktur Akademik 

20. Direktur Aset dan Perancangan 

21. Direktur Hukum 

22. Direktur Inovasi dan Kerja Sama 

23. Direktur Jejaring Media, Komunitas dan Komunikasi Publik 

24. Direktur Kemahasiswaan dan Alumni 

25. Direktur Keuangan, Dana Abadi, Akuntansi, dan Perpajakan 

26. Direktur Organisasi dan Sumber Daya Manusia 

27. Direktur Perpustakaan, Undip Press, dan Kearsipan 

28. Direktur Reputasi, Kemitraan dan Konektivitas Global 

29. Direktur Sistem dan Teknologi Informasi 

30. Kepala Kantor Hilirisasi dan Inkubasi Bisnis 

31. Kepala Kawasan Hutan dengan Tujuan Khusus 

32. Kepala Kantor Pengelolaan Jurnal dan Indeksasi 

33. Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

34. Ketua Lembaga Pengembangan dan Penjaminan Mutu Pendidikan 

35. Direktur Utama Rumah Sakit Nasional Diponegoro 

36. Ketua Satuan Pengawas Internal 

37. Kepala UPT Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan 

38. Kepala UPT Laboratorium Terpadu 
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LAMPIRAN II 

PERSYARATAN UPKP TAHUN 2026 

 

Persyaratan umum: 

1.   Memiliki Surat Keputusan Jabatan Pelaksana atau Surat Keputusan Jabatan Fungsional 

yang saat ini dipangku oleh PNS yang bersangkutan; 

2.   Memiliki Surat Keputusan Tugas Belajar atau Surat Keterangan Memiliki Pendidikan 

Lebih Tinggi (SKMPLT) yang diterbitkan oleh pejabat yang berwenang; 

3.   Memiliki ijazah dan transkrip nilai asli, bukan ijazah sementara atau surat keterangan 

lulus sementara; 

4.   Penilaian prestasi kerja 2 (dua) tahun terakhir dengan predikat minimal baik 

5.  Program studi pada perguruan tinggi dan/atau sekolah yang tercantum dalam ijazah 

sesuai dengan ketentuan yang berlaku; 

6. Memiliki surat rekomendasi menduduki jabatan yang diberikan oleh pimpinan unit 

kerja; dan 

7.  Diusulkan oleh pimpinan pada unit kerja PNS yang bersangkutan. 

 

Persyaratan khusus berdasarkan jenjang pendidikan: 

1.  SLTA/Program Diploma Satu/Program Diploma Dua ke Program Diploma Tiga: 

a.  PNS yang memiliki pendidikan terakhir SLTA/Program Diploma Satu/Program 

Diploma Dua dan telah memperoleh ijazah DiplomaTiga; dan 

b.  Memiliki pangkat paling rendah Pengatur Muda, golongan ruang II/a, dan telah 

menduduki pangkat tersebut paling singkat 3 (tiga) tahun. 

2.    SLTA/Program Diploma Satu/Program Diploma Dua ke Program Sarjana dan/atau 

Sarjana Terapan: 

a.  PNS yang memiliki pendidikan terakhir SLTA/Program Diploma Satu/Program 

Diploma Dua dan telah memperoleh ijazah Sarjana dan/atau Sarjana Terapan; dan 

b.  memiliki pangkat paling rendah Pengatur Muda Tingkat I, golongan ruang II/b, 

serta telah menduduki pangkat tersebut paling singkat 1 (satu) tahun. 

3.     Program Diploma Tiga ke Program Sarjana dan/atau Sarjana Terapan: 

a. PNS yang memiliki pendidikan terakhir Program Diploma Tiga dan telah 

memperoleh ijazah Sarjana dan/atau Sarjana Terapan; dan 

b.   memiliki pangkat Pengatur TingkatI, golongan ruang II/d, serta telah menduduki 

pangkat tersebut paling singkat 1 (satu) tahun. 

4.     Program Sarjana dan/atau SarjanaTerapan ke Program Magister: 

a.   PNS yang memiliki pendidikan terakhir Program Sarjana dan/atau Sarjana Terapan 

dan telah memperoleh ijazah Program Magister; dan 

b. memiliki pangkat Penata Muda, golongan ruang III/a, serta telah menduduki 

pangkat tersebut paling singkat 2 (dua) tahun. 
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5.     Program Magister ke Program Doktor: 

a.   PNS yang memiliki pendidikan terakhir Program Magister dan telah memperoleh 

ijazah Program Doktor; dan 

b. memiliki pangkat Penata Muda Tingkat I, golongan ruang III/b, serta telah 

menduduki pangkat tersebut paling singkat 2 (dua) tahun 

 

 

 


